Branche
de la proprete et
services associes

Les chiffres *Taux calculés sur la base
des demandes de prise en
clés charge faites a I'OPCO. lis

ne tiennent donc pas

compte de l'ensemble des

formations imputées au titre

du PDC pour les entreprises
J de 11 salariés et plus.

557 700

EMPLOIS

ENTREPRISES

dont 88,8% de

SARL et SAS e't‘t'égé'e,b"iss? CONTRATS EN
cette annee apres ALTERNANCE

des années de
hausse

TAUX DE DEPART EN
FORMATION*

dont 3 331 contrats
d’apprentissage

16,0% des entreprises
forment au moins un
salarié*

Données économiques et sociales

Répartition géographique des établissements

A

des entreprises sont des PME
de moins de 50 salariés

76% des emplois sont dans les

entreprises de 50 salariés et plus

des établissements se
o situentdans 3 régions: lle-
de-France, AURA et PACA

Source : DSN, retraitement AKTO

Profil des emplois de la branche

age moyen O 93% de statut

| e ouvriers

69% D’emplois a temps
partiel

.|.0,3 ans D’age moyen
par rapport a
2023

+8,2°/o d’emplois

depuis 2018

81% D’emplois en CDI

Sources : Dares, portrait statistique de branche ;
INSEE, EEC ; DSN - retraitement AKTO
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