Cartographie prospective

La cartographie prospective présentée page suivante synthétise les principales
évolutions par métier, en caractérisant les métiers selon la typologie suivante :

e . Métier en croissance qui n’existait pas ou
Metier emergent peu dans la branche et qui tend & se
développer

Métier en Métier sur lequel le recrutement est
tension difficile, quel que soit le motif de tension

;- Métier avec des potentiels de croissance
Metier porteur dans la branche, les besoins pour ces
emplois augmentant dans la branche

Métier dont les effectifs restent stables ;
ces métiers peuvent connaitre toutefois
des évolutions en termes de compétences

Métier stable

.. e, Métier moins recherché, dont les effectifs
Métier fragilisé tendent & diminuer
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[~ A® TRANSPORTET GESTION COMMERCE &
200 DES FLUX gL e MARKETING

Transport
» Chauffeur/ livreur

. Planificateur Responsable de point de vente

Responsable d’'unité commerciale
Logistique Manager d’équipe commerciale
Responsable d’exploitation Commercial grands comptes
Chef d’équipe logistique Commercial sédentaire
Magasinier cariste Commercial itinérant
Opérateur logistique Technico-commercial
Préparateur de commandes Vendeur conseil en espace de vente =
.. Assistant commercial
Approvisionnement Administrateur des ventes
+ Gestionnaire approvisionnement A

* Gestionnaire des stocks Marketing et e-commerce :
. Approws_lonneur en distribution Responsable marketing
lgeteise e Chef de produit
Achats: Spécialiste pricing (tarification)
- Responsable des achats Chef de projet analyse de données
+ Acheteur Chef de projet e-commerce

+ Acheteur-vendeur produits frais

B nun
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2] ADMINISTRATION
0-0 ET SERVICES GENERAUX

Support

+ Fonctions direction générale
Fonctions Ressources Humaines
et paie
Fonctions communication
Assistant administratif

Qualité, hygiéne, sécurité
environnement:

* Responsable QHSE

+ Agréeur en produits alimentaires
* Responsable RSE

Finance

+ Responsable administratif
& financier

+ Contrdleur de gestion

- Comptable
Chargé de recouvrement

Informatique et numérique

+ Technicien support maintenance
informatique

* Responsable des Systémes
d’'Informations et de la cybersécurité €

TECHNIQUE
Légende:

Technicien SAV/maintenance @ Métier emergent = Métier stable
Formateur technique
Mécanicien et électronicien de

véhicules A Métier porteur

A\ Métier en tension Métier fragilisé
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