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LES ETABLISSEMENTS DE LA BRANCHE

-I ooo Répartition des entreprises de la branche selon la taille (%)
'l entreprises (SIREN)

9 810 établissements (SIRET)
DARES, au 31/12/2022

De 10 & 49 salariés

62% des entreprises de la branche ont

moins de 10 salariés, mais elles emploient 2,2%
des salariés de la branche (83% travaillent
dans une entreprise de plus de 250 salariés)

Moins W De 50 & 99 salariées

de 10 R L
w De 100 & 249 salariés

3% Plus de 250 salariés

salariés

DARES, 2022

LES SALARIES DE LA BRANCHE

o 8 8 7.

Qu 31/12/2022, DARES 5% en CDD (3,5% autres)

53% de 47%
.|.'|,5% femmes d’hommes 77%

43,2 ans en 43 ansen - .
de salariés entre moyenne moyenne des salaries sont a temps

2021 et 2022 complet
DARES, 2022 DARES, 2022

Q Huit salariés sur dix (83%) travaillent dans une
entreprise de plus de 250 salariés
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LA FORMATION DANS LA BRANCHE EN 2023

Plus de 3 600 bénéficiaires de la formation en 2023 (via un
financement AKTO)

1383

contrats contrats de
d’apprentissage pro.

1238
46] formés via le

StGgiCIires PDC ITt Ac.:tlons
collectives
FNE (financement
AKTO)

Source: données AKTO
Export juillet 2024, par année de début de formation
Branche Restauration collective (IDCC 1266)

Focus apprentissage : les principales certifications utilisées
dans la branche en 2023

CAP Cuisine (20%)

CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafétérias) (6%)
CAP Patissier (5%)

Bac pro Cuisine (4%)

BTS Management en hotellerie-restauration (3%)

Répartition des certifications préparées en apprentissage par niveau (en %)

39% 7% 14% 27%

Niveau 3 Niveau 4 Niveau 6 Niveau 7
CAP Bac Bac +2 Licence Master
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