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Le Top 15 des thématiques de formations 2023

Thématique de formation
Effectif

Femmes Hommes Total

Mécanique / Maintenance aéronautique et spatiale 9% 91% 468 26%

Transport, manutention, magasinage 47% 53% 246 13%

TIC & réseaux de transmission des données 31% 69% 144 8%

Accueil, hôtellerie, tourisme 75% 25% 100 5%

Spécialités polyvalentes des échanges et de la gestion 71% 29% 95 5%

Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de l'emploi 87% 13% 85 5%

Comptabilité, gestion 64% 36% 72 4%

Commerce, vente 57% 43% 69 4%

Electricité, électronique (non compris automatismes, productique) 15% 85% 67 4%

Finances, banques, assurances, immobilier 56% 44% 64 3%

Communication 67% 33% 63 3%

Technologies industrielles fondamentales 30% 70% 60 3%

Mathématiques 19% 81% 16 1%

Physique 21% 79% 14 1%

Spécialités pluritechnologiques mécanique-électricité 15% 85% 13 1%

Ces 15 thématiques de formations 

regroupent 86 % des apprentis en 2023.

La thématique « Mécanique, aéronautique 

et spatiale » est en tête avec 3 Diplômes  

de cette catégorie :

- Aéronautique Option Avions moteurs à

turbine

- Aéronautique Option « Systèmes »

- Aéronautique

Source : Données AKTO DAF en date 

d’engagement 2020-2023 

Répartition des principaux contrats d'apprentissage par 
domaines de formation
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Répartition des apprentis par taille d’entreprises utilisatrices

168
7% 258

11%

649
28%

1231
54%

Moins de 11
salariés

De 11 à 48

De 50 à 249

250 et plus

2 306 contrats de professionnalisation en 2023
- 66 % sur des bénéficiaires âgés de 23 à 49 ans
- Les entreprises de 50-249 salariés accueillent plus de la moitié des alternants
(54%) en 2023

Répartition par âge 2023

6%

20%

34%

32%

8%

Moins de 20 ans

De 20 à 22 ans

De 23 à 29 ans

De 30 à 49 ans

50 ans et plus

Principales caractéristiques des contrats de professionnalisation

Source : Données AKTO DAF 

en date d’engagement 2023 

58%
1 332

42%
974

Répartition par genre
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Aucun stagiaire en 2023

Moins de 1 %

Entre 1 et 2 %

Entre 3 et 5 %

Entre 5 et 10 %

Plus de 10 %

Part des salariés (en %)

Thématique de formation Taux

PNC (CQP) 29,9%

Formations Techniques Exploitation Aéroportuaire 23,5%

Production Industrielle, Transport , Logistique 23,3%

Maintenance Aéronautique (formations Techniques) 7,2%

Transport, Manutention & Magasinage 6,1%

Techniques & Protocoles de Nettoyages Spécialisés 5,1%

Sport, Loisirs, Tourisme 2,1%

Polyvalence (techniques & Métier) 1,1%

Développement des Compétences (fonctions 

supports)
0,9%

Mécanique, Electronique 0,9%

Répartition des contrats de professionnalisation & principales 
thématiques mises en œuvre en 2023

1,0 %

5,4 %

0 %

0,2 %

0 %

3,4 %

0 %70,4%

0 %

6,1 %

7,1 % 6,7 %

2,9 %

DROM-
COM 
 2,3 %

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 
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Formations tuteurs et maître d’apprentissage

72

333
Parcours mis en œuvre en 2023

8
Entreprises utilisatrices

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 
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L'insertion des alternants dans la branche 

74

21%

35%

13%

6%

6%

13%

3%

3%

12 mois après

Situation professionnelle 6 et 12 mois après la formation

31%

22%

13%

10%

4%

16%

4%

0%

En CDD > 6 mois

En CDI

En mission d'intérim / CDI intérmaire

En CDD < 6 mois

En formation (alternance)

Demandeur d'emploi

En formation sans alternance

Inactif

6 mois après

81 % des personnes insérées dans l’emploi 83 % des personnes insérées dans l’emploi

Source : Enquête Satisfaction AKTO 2023-2024
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La satisfaction des alternants dans la branche

75

12 mois après la formation, des impacts positifs perçus sur …

Source : Enquête Satisfaction AKTO 2023-2024

58%

61%

66%

74%

Rémunération Employabilité

Intérêt porté à son travail Conditions de travail 
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1 712
Stagiaires bénéficiaires en 2023

489 femmes formées en 2023 soit

29 % des stagiaires

742 €
Coût moyen par dossier

11% 47% 25% 13% 4%

de 16 à 25 ans de 26 à 44 ans de 45 à 54 ans de 55 à 59 ans 60 ans et plus

Répartition par tranche d’âge

11% 52% 15% 21%

Ouvrier Employé TAM Cadre

…par CSP

Une entreprise sur quatre du secteur a eu recours au PDC -50 
mutualisé en 2023

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 
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TOP 10 Domaines de formation/ 75% sur formations techniques 

aux métiers de l’aérien

Par Nbre de stagiaire

TRANSPORT, LOGISTIQUE 555

SECURITE/ SURETE 240

POLYVALENCE (TECHNIQUE & METIERS) 201

SCIENCES HUMAINES, ECONOMIE, DROIT, LANGUES 142

FORMATIONS TECHNIQUES EXPLOITATION 110

MAINTENANCE Aéronautique 94

TIC 89

DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES TRANSVERSES 61

COMMERCE, MARKETING, FINANCE 35

ENERGIE, ELECTRICITE 33

144 Entreprises utilisatrices

38 % des entreprises utilisatrices de 
moins de 11 salariés

PDC moins de 50 : principales thématiques mises en œuvre par 
les entreprises

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 
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436
Stagiaires formés en 2023

Répartition des dossiers par taille d’entreprises utilisatrices en 2023

3%

9%

88%

Moins de 50 salariés

De 50 à 249 salariés

Plus de 250 salariés

27
6%

101
23%

308
71%

Transition écologique

Transition numérique

Grands évènements
sportifs

Répartition des parcours mis en œuvre sur les axes thématiques 
du FNE formation en 2023 

FNE FORMATION (convention État 2023)

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 
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Des POEC encore plus concentrées en Île-de-France

82

557
Stagiaires formés en 2023 (dont 444 en région Île-de-France)

(64 % des parcours sur PNC)

302 heures
Durée moyenne de 
formation en 2023

Répartition des dossiers par région de formation

80%

10%

7%

3%
Région Ile de France

Région Provence-
Alpes-Côte d'Azur

Région Réunion

Région Pays de la
Loire

356
64%

159
29%

29
5%

13
2%

PNC CCA

Agent d'escale

Mécanicien avion

Agent de piste

Répartition des stagiaires par thématique de formation

Source : Données AKTO DAF en date d’engagement 2023 

4 361 €
Coût moyen / 
bénéficiaire
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Les sources mobilisées pour la rédaction de ce rapport

84

Données Sources

Données 

économiques

Ministère de l’Écologie, Bulletin Statistique de l’Aviation 2018-2023

Résultat d’activité des aéroports français, UAF, 2023 

Rapport activité, DSAC, 2015-2022

Eurostat, 2018-2023

Les Émissions Gazeuses liées au trafic aérien en France, ministère de l’Écologie, 2023

Bilan annuel des transports, ministère de l’Écologie, 2023

Données emploi & 

social

DARES, Portrait Statistiques de Branche, pour les années 2018-2022 (IDCC 0275)

AGIRC-ARRCO, portrait du secteur pour 2023 (IDCC 0275)

INSEE, données BTS au 1/12ème de 2016 à 2021

Enquête annuelle Transport Aérien, 2024

L'Enquête annuelle Transport Aérien, réalisée chaque année par la branche, permet de mesurer les 

tendances les plus récentes sur des indicateurs choisis et offre un détail par filière dès alors qu’il est 

absent de la statistique publique. La représentativité de cette enquête en 2022 et 2023 se situe au-dessus 

de 75 % des salariés de la branche et du personnel navigant.

Offres d’emplois et recrutements, France Travail, 2011-2024

Tensions du marché du travail, DARES, 2018-2022

Données formation

Données AKTO DAF en date d’engagement

Enquête annuelle Transport Aérien, 2024

L'Enquête annuelle Transport Aérien, réalisée chaque année par la branche, permet de mesurer les 

tendances les plus récentes sur des indicateurs choisis et offre un détail par filière dès alors qu’il est 

absent de la statistique publique. La représentativité de cette enquête en 2022 et 2023 se situe au-dessus 

de 75 % des salariés de la branche.



Réalisé par :

Pôle Observatoires 

et Certifications, AKTO

c

c

L’enquête a été réalisée 

par le cabinet BL SET

Le rapport a été réalisé 

par le cabinet OLECIO
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