CHARGE.E D’ENSEIGNEMENT

INFORMATIONS GENERALES

Branche : EEP

Famille professionnelle : Enseignement-Formation

Autres appellations :

Description générale :

Le chargé d’enseignement enseigne, conseille et évalue les apprenants dans la/les discipline(s) qu’il
enseigne. Il travaille en collaboration avec une équipe pluridisciplinaire et contribue a la mise en ceuvre du
projet d’établissement.

Il est généralement rattaché hiérarchiquement a son responsable d’entité ou a la Direction compétente.

ACTIVITES PRINCIPALES ET COMPETENCES

Elaboration et mise en ceuvre d’enseignements

Concevoir et préparer les cours magistraux, les travaux dirigés ou pratiques (définition, contenu,
objectifs, format pédagogique, bibliographie, ...) dans I'objectif de les animer.

Encadrer, animer les cours, les travaux dirigés ou pratiques afin d’enseigner les connaissances,
les techniques aux apprenants.

Evaluer les connaissances des apprenants et effectuer la correction de devoirs, examens, partiels
de maniére a déterminer leurs niveaux d’acquisition des savoirs

Concevoir ou actualiser des supports de formation / pédagogiques dans le cadre de leurs cours,
en utilisant 'outil adéquat.

Assurer un suivi individualisé de la progression des apprenants.

DOMAINES DE COMPETENCES

Animation et pédagogie

Concevoir et préparer les cours magistraux, les travaux dirigés ou pratiques (définition, contenu,
objectifs, format pédagogique, bibliographie, ...) dans I'objectif de les animer.

Encadrer, animer les cours, les travaux dirigés ou pratiques afin d’enseigner les connaissances,
les techniques aux apprenants.



e Evaluer les connaissances des apprenants et effectuer la correction de devoirs, examens, partiels

de maniere a déterminer leurs niveaux d’acquisition des savoirs.
e Concevoir ou actualiser des supports de formation / pédagogiques dans le cadre de leurs cours,

en utilisant 'outil adéquat.
e Assurer un suivi individualisé de la progression des apprenants.

COMMENTAIRES / INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES




