
 

 

 

 

 

 

 

INFORMATIONS GENERALES  

Branche : EEP 

Famille professionnelle : Vie scolaire 

Autres appellations :  

Description générale :  

L'animateur(trice) en pastorale a pour mission de seconder le chef d'établissement dans sa mission 

pastorale. Il/elle accueille et anime dans le respect des règles de sécurité les enfants dans le cadre des 

temps de pastorale. L'animateur(trice) en pastorale est rattaché(e) hiérarchiquement directement au chef 

d'établissement. 

ACTIVITES PRINCIPALES ET COMPETENCES 

Accueil des élèves dans les temps de pastorale en milieu scolaire 

• Accueillir les élèves dans les temps périscolaires de pastorale dans le respect du projet 

d'établissement 

• Faire respecter par les élèves le règlement d'établissement et les consignes d'alerte (en cas de 

risques liés à la sécurité) 

Conception d'activité pastorale 

• Proposer des objectifs de l'activité de pastorale précis, cohérents avec le projet de l'établissement 

et adaptés au public visé et aux ressources disponibles (matérielles, financières) 

• Organiser un événement en lien avec les équipes éducatives et pédagogiques 

• Concevoir des supports de communication en adéquation avec les activités de pastorale scolaire 

Animation d'activité pastorale 

• Animer la pastorale en milieu éducatif et scolaire en appliquant les techniques d'animation en 

particulier en prenant en compte les aspirations des élèves du groupe pour obtenir leur implication 

et leur adhésion 

• Communiquer et faire communiquer les élèves entre eux 

• Veiller à la sécurité des élèves sous la responsabilité du chef d'établissement lors des 

déplacements et des sorties scolaires de pastorale 
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DOMAINES DE COMPETENCES 

Prise en charge des élèves 

• Accueillir les élèves dans les temps périscolaires de pastorale dans le respect du projet 

d'établissement 

• Faire respecter par les élèves le règlement d'établissement et les consignes d'alerte (en cas de 

risques liés à la sécurité) 

• Veiller à la sécurité des élèves sous la responsabilité du chef d'établissement lors des 

déplacements et des sorties scolaires de pastorale 

Animation et pédagogie 

• Proposer des objectifs de l'activité de pastorale précis, cohérents avec le projet de l'établissement 

et adaptés au public visé et aux ressources disponibles (matérielles, financières) 

• Organiser un événement en lien avec les équipes éducatives et pédagogiques 

• Animer la pastorale en milieu éducatif et scolaire en appliquant les techniques d'animation en 

particulier en prenant en compte les aspirations des élèves du groupe pour obtenir leur implication 

et leur adhésion 

Communication 

• Concevoir des supports de communication en adéquation avec les activités de pastorale scolaire 

• Communiquer et faire communiquer les élèves entre eux 

 

COMMENTAIRES / INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 


